
Die Arbeitsberatung

Kommt eine Vermittlung nicht auf Anhieb zustande, helfen Ihnen unsere Arbeitsberater
und Arbeitsberaterinnen weiter. In einem oder mehreren persönlichen Gesprächen
versuchen Sie gemeinsam mit Ihnen eine Reihe von Fragen zu klären, die im Hinblick auf Ihre
Vermittlung wichtig sind. Es geht um Ihre beruflichen Ziele und Erwartungen, Ihre
Qualifikationen, Kompetenzen, Eignungen, aber auch um etwaige Vermittlungshemmnisse.

Letztlich dienen diese Beratungen dazu, Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu erhöhen.
Wenn nötig, wird ein Aktionsplan erstellt, dessen Ziele und Inhalte in einem Vertrag
schriftlich festgehalten werden.

Ein solcher Aktionsplan kann eine oder mehrere der folgenden Maßnahmen umfassen:

eine Berufsberatung
aktive Hilfe bei der Stellensuche und Bewerbung
Bewerbungsateliers
vorbereitende Ausbildungen
eine berufliche Qualifizierung

Artikel

Die Begleitung der Arbeitsuchenden

Die angepasste Begleitung von Personen über 60 Jahren

Beschäftigung von Menschen mit einer Behinderung

Integration und Sozialökonomie mit Projektbetreuung
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